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УТВЕРЖДЕНО
приказом директора
МБоУ ((Юбилейgая.СоШD
Ns57 от 30.08.2023 г.

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ УПРАВЛЯЮЩЕМ СОВЕТЕ

муниципального бюджетноrо образовательного rIреждения
<<Юбилеtцlg.ая соШ}>

. I. Обrццс rrодожеЕЕя

1. 1. Управляющий совет муницип€tлъного бюджетного образOвательного

у+реждеЕия <Юбндейная сош> {далее - Совет} явlIяется кодr*егЕаIlьЁнм

органом, реaдизуюIцим принцип государственно-Oбщественного характера

управJIеЕи;I обржованием и решающим вопросы, относящиеся к
комгr€тенции образовательЕой организации iдалее - ОО}.

|.2. Управляющий совет осуществJшет свою деятельýостъ в

субъекта рФ, органов местЕого самоуrrравлениlI, уставом и иными
JtOKmrьIJыMи ЕорматЕвными актами 0О.

1.З. ýеятепьность членов уттравjuпощего
приш{ицах добровольнOсти )ЕIастия в его работе,

еовета ссЕовывается Еа
колJIеги{шIьности приЕятия

реrrrеаий *1 гJ.Ia*}iOcTtl,

t.4. Структура, численность, компетенция управJIяющеГо СОВеТа,

11орядок его формЕрФвеrrия }r ФргацЕзац}rЕ деятедьЕостЕ реrдftме}tтир}.ютýя

уставом ОО.
1.5. Члены ушравляющего совета не пол)чают возt{агра)кдеЕия заработУ

в уIIравJUIющ€м совете.

II. Функциш УrrрявJIяющег+ Севет*:

2.|. Согласование кOмпонеЕта государственЕсго стандарта общегО

образования, федера-пъного государственного образовательного стандарта и

профилеЙ обуrения;
2.2. Утверждение t{рогр*ммн развI]1тия ОО;
2.з. РассмотРение жалоб и заявлений обуrалощихся, родителей

(законнъпr представителей) на действия (бездействие) uедагогического и

администратЕвного персонала ОО;
2.4. Садействие fiривлечению внебюджетньD( средств для обеспечения

д*ятельЕQsтЕ }l развития ffi;
2.5. Зас.гrушивание отчета руководитеJUI оО по итогам уrебногО И

финавсового года;
2.6. РаеемотреЕие вопроссв создыЕия здоровъп( и безопасвых усковий

об1..rения и воспит аг'ия в оо.



2.7. Соьет м+жет также ýри r+€цичиц +сЕоваЕий ходатайствовать Ееред
руководителем ОО о расторжении трудового договора с педагогиIIескими
работниками и работниками из числа адмицистрЕtтивrroго uерсонаJIа.

2.8. Ех<егодно Совет должен представJIrтть )л{редителю :,и

общественности информацшо (доклад) о состоянии дел в ОО.
2,9, С*ý*т н*ý*т ýжетýтggýJ{*ffть ýsFsд уЕ{Fgд!rт*д*м за sЕgqsвgменное1

пришIтие и выполнение решений, входящих в его компетенцию. ýиректор
ОО вrrраве самостоятельЕо IIриниматъ решение в слг{ае oTcyTcTBm,t решениrt
Совета в установленные сроки.

2.10. Учредитель вправе расгý/ститъ Совет, если Совет Ее проводит
cEc}l заседаIi}lя в тýчЁЕi.fе Iтsлуг*да Ее вьiiIffлIiяет *вои функции ыft14''

шринимает решения, противоречащие действующему законодательству РФ. В
этом сду{ае ýроцýх+дI4т дr+б+ II0вýе фqрмЕр+вание Совета гrо_уsтацоgденн+й
процедуре, либо }п{редитеяь принимает решение о нецелесообразности
формирования в данном Учрежделлии Совета на опредепенный срок.

Z.il. В слуrае вýзýикЕовения конфликта между Советом и дцректсро}4
Учреждения, который не может бытъ уреryлирован гýrтем переговоров,
FemgýIаý в* канфляlсгч*му вOrтFýgу trржllrмаgг учFедIIтеJJь-

III. Ц+рядок формнýювеIIЕff сов€т*

3.1. Совет формируется с использованием процедур выборов,
ттF ттFгIi 
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З,2. Избираемыми тшеЕами Совета явJIяются:
- представители от родителей (законных

обl^rающихся,
- представители от работников Учреждения,
- fiредЁтавжели от 'вбучающихся на урOвЕе

образования.
З.3. В состав С+вета вхФдят

делегируемый щредставитель у{редителя.
З.4. Также в состав Совета моryт

местrrой общестiзенности по представлению }п{редитеjIя иJIи избраннъп<
IulerroB Совета.

3.5. Количеств+ чде}Iов С+вета не может бътть б+лее 15 человек.
З.б. Члены Совета из числа родителей (законных rrредставителей)

обl^лающIiD(ся избираются на общем родительском собрании. Количество
членов Совета иЗ числа родителей не может быть меньше одной тр€ти и
болъше половины общего числачленов Совета.

3-7. ГфелставителЕ обу+ающжхся входят FIо одЕ+му Ередстевителю от
параJIлели на ступеЕи среднего общего образования.

3.8. ![пены Совета из чиýла работников Учреждения избираются общим
собранием работников данного Учреждения (конфернrцей). Колрrчество
членов Совета из числа работников Учреждения не может превышать одной
чgтвертЕ от *бщ*г* чtкýда чýеgаЁ С*цета.

шредставителей},

среднего общеr,о

дý{ректор Учtrrеждения, а T&Kжel

быть кооптировацы представитеJIи



З.9. ДЦлrректор УчреждеЕrt.rl IIосде ЕФдJi:rеЕЕя сЕЕска избранЕых чJIе}Iов
Совета извещает о тOм учредителя и членов Совета в трехдневный срок.

3.10. Учредитель издает прик€lз с утверждением цервоаачаJIьного
сСстаВа Ссвета и с пsру{ением директору Учреждеflия провести гrервое
заседание Совета. Учредитель может оспоритъ первоначальньй состав
С*вета {язбр*ннын чдеýов) т*яька в *луI*е }rаруцеrrия ýрsцедуры *ыý*р*в
("* информирование потенциальньD( )пIастЕиков выборньпс собраний,
атсутствие кварума и др)-

З.11. На первом заседаЕии Совета избираются его rrредседателъ,
заМеститепи шредседатепя и сещретарь Совета. При этом представителъ
учредитеJIrl в Совете, обз.,*аrсщиеся1 дI4рЕктФр и рабстниlм Учрежде}lI4я Еý
моryт быть избраны на пост председателя Совета.

Совет, состав избранннх 14 ýаз*тачеЕЕъдх чден+в кOтФрогс> утверждец
приказом )предителя, обязан в период до двух месяцев со днrI издания
rтриказа кооIIтироватъ в свой состав не менее одной четверти членов (из
Чнýла лиц, окончивших Учреждение; работодателей }tли цх Ередставителей,
прямо или косвенно заинтересова}Iных в деятелъности УчреждениlI иди в
ýýцдаJIьýgм FазýжЕ}, т€рFЕтýFgg, I.а кqт*iюЙ ан* ра*ц*дожеI{ý; {раýцаý?
известньгх своей кулътурной, наl"rной, общественной, в том числе
благотворительной} деятель}rостью; иЕых представителей общественности и
ЮРИДичесКих лиц). Кандидатуры дJIrt кооIттации в Совет, предложенные
у{редителем, рассI\dатриваются Советом в первоочередном порядке.

IY. Организация работы Управляющего Совета

4,1. За*еданЕrt Совета Ер*водятся Ео мер€ неебходимости, IIо Ее реже
одного раза в три месяца. График заседаний Совета }rгверждается СоветOм.
Председатель Совета может созвать внеочережое заседание Еа основании
IIоступивIIIЕх к нему заявлеýий (от членов Совета, )л{редителjt, директора
Учреждения).

4.Z- ýата, вF*мJг, ýýB*sTKa заsедаýяя С*вета" а такэrе r:q*бх*дg*{ъrе
Материitлы доВодятся д0 сведения 1шенов Совета не поздЕее чем за IUшь дней
до заýедания Совета.

4.З. Решения Совета считаются правомOчными, еýпи на заседании
Совета присутствовшIи не менее rrоловины егс членов.

4.1. Гlо Epi.tг-naliieilию члена Ссвета Е заr,Еданиа Ё iIpaBoM
соВещателъЕого голоса моryт гIринимать JлIастие лица, не являющиеся
t{.ЕеЕан{и Совета, есди црOTI4B этого rrе вOзрЁDкаI<}т б+лее FIодовиýы чдеЕов
Совета, присутствующих Еа заседании.

4.5. Какдый член Совета обладает одним голосом, В сrry*rае равеЕства
Голосов решающим явлr[€тся гGлос гrр€дседетеяъствующегс Еа заседании.

4.6. Решения Совета принимаются простым большинствOм гOлосов
ЕFrt*уг*тgующIж на заýýдаýк{ чJrеýr*в Со*е:rа и *фарпгл*отся qрж*кgJI*м.

4.7. ПротOкол заседан?uI Совета подписывается шредседателъствующим
на заседании и секретарем.

--',;*ь



4.8, Постановдеr*ия и прсток+лъ} заседаний Совета вк}Iючаютея в
номенклатуру дел Учреждения и досryпны дJuI ознакомления всем чJIен€}м

Совета, а TaICIKe любым лицам, имеющим право бытъ избранными в члены
Совета фаботнйкам Учреждекия, его обl"лающимся кJIассов старшей
ступени, Iж родитеJuIм и законным представителям).

4"9. Ахъамяи*тFацlти Учрgждgýия рflкfiм*rтду*тýя. d;ýазыgать
организационно-техническое обеспечение заседаний Совета, осуществJIять
подготовку бр<га-lrтерсклDь педагогических, сгIравоlIных и других матери€Lлов
к заседаниям Совета.

4.10. Совет имеет право дJIя подготовки матери€}JIов к заседаниrIм
Совета, выработкн IIрffектfiв ёго решений в Еер}lод Me}i(дy заседаЕ}rям?1
создавать постоянные и временные комиссии Совета. Совет опредеJuIет
cTp}rкTypy} количество IIJIeHCIB и персональное членства в комиссиях,
назЕачает из числа членов Совета их цредседатеJI;I, угверждает задачи,
фУнкции, персон€uIьный состав и регламент работы комиссий. В комиссии
м{}ryт входI]rть с fulх согл8*ия ;кобые ftfilла, котsрьж Совет сfiчтет
необходимыми для организации эффективной работы комиссии. Руководство
раб+ты дюбой комЕссЕlt возлаг&ется тФлько т*€} чýеЕ* Совета.

Y. IIрава и ответственноgтъ члепов Совета.

5.1. Члены Совета работают на общественных началах.
5.2. Чяеll Совета им**т гrрав8:
- приниматъ r{астие в обсуждении и принятии решений Совета,

вшр€uкатъ в цисъменной форме свOе особое мЕение, котOрOе шриобщается к
протоколу заседаниrI Совета;

- требовать от администрации Учреждения предоставления всей
нес]бходимой для r{астI4я в работе Совета инфорплации ЕФ вФtrросам,
относящимся к компетенции Совета;

- г{рЕсугýтвsвжъ Еа заýеданЕи IIедагогЕчеýкого совета Учреждени* с
правом совещательного гOлоса;

- досрочно выйти из состава Совета по письменному уведомлению
IIредсед8теjIя.

5.З. Член Совета, не посещающий заседаниlI без уважителъньIх приlIин,
мýжgт бъrга вьгs*д*g ж gго ýоýт*ва Еý FgшýgЕю С*вета.

5.4. tfueH Совета выводится из ег0 состава по решению Совета в
спед.ющих сJýцIаях:

- п0 его желаЕию, выраженЕому в гtисьменной форме;
- при отзыве представитеJш у{редителя;
- fiри уЕФЕьЕýý!{ý ý работы рук*вФд!{теля УчреждевмБ ffJ1вi" yýФлbEeEi.{rr

работника УчреждениlI, избранного членом Совета, если они не моryт быть
коог{тирФва}Iы в ýоýтав Совета ýосде ув+лъЕе}Iиr{;

- в связи с окоЕчанием Учреждения или отчислением (переводом)
обучающегоQя} представJIяющего в Совете обучающlD(ýя сryпеЕи сроднего
общего образованиr{, если он н€ может быть кооптирован в *дены Совета
после окончаниlI Учреждения;



- в *lцгt{ае совеРжеЕЕJ{ гIротI4юIIравцыJЁ деЁетgкй, ЕеgовместFIмьгх с
членýтвом в Совете;

- при выrtвлении следrющих обстоятеýъств, преIштств)дощик )ЕIастию
чяена Совета в работ€ Совета: лишение родителъских гIрав, судебýsе
запрещение заниматься tтедаrогической и иной деятельностью, связанной с
раб*той ý дgтьмЕ, ЕF*lзЕgl*{* дg рещs}fi{Iý ýуда Е{ýдЁ*gýФg*б,;ъ{м, ýаJrr{ч!{ý
неснятой ил}r непогашенной судимости за совершение уголовного
црестуIlJtения"

5.5. Выписка из цротокола заседаЕия Совета с решением о выводе
тuIеца Совета направляется )л{редктелю.

5,6. ГfосЛ* выýода }tз соýrЁВа Совета егff 1m*Ila Сt*ет Eprаlrrrмaeт мерБI
дшi замещения выбывшего чJIена (довыборы лкбо кооптация).

А.и"


